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Al DSGA 
Agli Assistenti Amministrativi 

Ai Collaboratori Scolastici 
Al Sito Web 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 
del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a 
rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolari fragilità. Autorizzazione progetti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
• vista la nota del MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, avente ad oggetto 

l’avviso relativo al Programma Operativo Nazionale “Progetti di inclusione sociale e 
lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”, Azione 10.1.1A. 

• vista la nota del MIUR prot. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017, avente ad oggetto 
l’autorizzazione relativa al P.O.N. di cui al punto precedente ed in epigrafe; 

• visto l’art.6, c. 4 del D.I.44/2001; 
• visto i criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto verbale n° 09/105 del 27/11/2017, prot. n° 

8275, per il reclutamento di esperti, tutor e figure di piano; 
• visto il Regolamento d’Istituto per attività negoziale prot. n° 1338 A/32 del 23/02/2017; 
• vista la circolare del Ministero del Lavoro n° 2 del 02/02/2009; 
• ai sensi del Regolamento CE n. 1159/2000 e 1083/2006 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 
L’Istituto, avvia le procedure per l’acquisizione e la valutazione comparativa delle domande 
del personale ATA inerenti al progetto “UNA SCUOLA AL PASSO, ACCOGLIENTE, 
AUDACE” di seguito indicato:  

Codici del Piano Integrato Obiettivo Azione Somma autorizzata 
10.1.1A-FSEPON-CA-2017-213  Asse I 10.1.1A € 39.774,00 

 





	

 
Si comunica che col presente avviso si avviano le procedure per la selezione del personale 
ATA. 
Si precisa che gli incarichi saranno attribuiti ad insindacabile giudizio di apposita 
commissione, che valuterà le domande secondo i seguenti indicatori corrispondenti ai 
requisiti richiesti: 

• Titolo di studio. 
• Competenze specifiche in attività (amministrative/laboratoriali) afferenti al P.O.N. 
• Competenze informatiche certificate. 
• Esperienze pregresse in progetti P.O.N. 

La selezione, sulla base delle indicazioni fornite dal Consiglio d’Istituto, comunicato e 
acquisito in sede di contrattazione integrativa d’Istituto, è finalizzata alla individuazione di:   

• Max N° 6 assistenti amministrativi, per un monte orario complessivo di 96 ore (16x6 h;), 
per le seguenti aree d’intervento: Personale, Alunni, Protocollo, Magazzino. 

  Per completezza d’informazione si precisa che: 

• l’istituto della selezione secondo criteri di titoli, competenze, ed esperienze attraverso la 
puntuale comparazione dei curricula vitae   costituisce uno dei capisaldi della normativa 
P.O.N. ed uno dei motivi ispiratori degli interventi che da essa  promanano; 

• per gli assistenti amministrativi è da intendersi, con la domanda, accettato l’impegno a 
completare il proprio incarico anche nel caso dovesse richiedere attività posteriori al 
corrente a.s.  e ad estenderlo, in caso di autorizzazione per i PON FESR presentati, 
anche all’espletamento di questi ultimi; 

• la selezione, ovviamente, avviene sulle domande presentate e la procedura è 
considerata valida anche in presenza di un numero  di richieste inferiore alle figure 
professionali da individuare.   

I collaboratori scolastici sono tenuti solo a dare la propria disponibilità. 
Il compenso è previsto secondo gli importi tabellari  del CCNL, relativamente ai profili del 
personale ATA. 
La domanda, in carta semplice, corredata da curriculum vitae in formato europeo e 
indirizzata all’Istituto “LICEO ARTISTICO STATALE GIORGIO de CHIRICO – Via V. 
Veneto, 514 – Torre Annunziata (NA) dovrà pervenire, brevi manu, entro e non oltre le ore 
12.00 del 01/06/18.  
Il presente Avviso viene reso pubblico con pubblicazione sul sito web dell’Istituto.  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. Felicio Izzo 


		2018-05-28T13:39:13+0200
	ZZIFLC58P01L245F




